
 



Отчет о результатах самообследования 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Бриентская СОШ» за 2021 год 

 

Аналитическая часть 

 

I. Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Бриентская средняя общеобразовательная школа» 

Руководитель Савватеева Наталия Павловна 

Адрес организации 
Оренбургская область Кваркенский район село Бриент 

ул.Советская 5 

Телефон, факс 35(364)28231 

Адрес электронной почты Brient2007@mail.ru 

Учредитель Муниципальное образование Кваркенский район 

Дата создания 1967 

Лицензия 
№1553, серия 56Л01 № 0002911 от 07.11.2014 г., бессрочно 

 

Свидетельство о государственной 

аккредитации 
серия 56А01 № 0003804 от 27.11.2016 г 

 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Бриентская средняя общеобразовательная школа» (далее – 

Школа) расположено в селе Бриент. Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ 

начального общего и основного общего и среднего общего образования. Также Школа реализует образовательные программы 

дополнительного образования детей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



II. Система управления организацией 

 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных 

подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 

Наблюдательный  совет Рассматривает предложения:  

-учредителя или руководителя о внесении изменений в устав Учреждения;  

-учредителя или руководителя о реорганизации Учреждения или о его ликвидации;  

-учредителя или руководителя об изъятии имущества, закрепленного за Учреждением на 

праве оперативного управления;  

- руководителя о совершении сделок с недвижимым имуществом и особо ценным 

движимым имуществом, закрепленным за автономным Учреждением учредителем или 

приобретенным за счет средств, выделенных учредителем на приобретение этого 

имущества. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе 

рассматривает вопросы: 

- разработка  и принятие образовательных программ Школы; 

- обсуждение и  выбор методик, содержания образования, форм обучения и воспитания, 

разработка рекомендаций по внедрению эффективных педагогических технологий; 

- рассмотрение вопросов теоретического и производственного обучения, производственной 

практики, воспитательной и методической работы, инспектирования и контроля 

образовательного процесса, анализ содержания и качества образовательных программ; 

- рассмотрение вопросов о порядке, формах и сроках проведения промежуточной 

аттестации обучающихся; 

- рассмотрение вопросов о допуске обучающихся к промежуточной аттестации и к 

государственной итоговой аттестации; 

- решение вопросов о переводе обучающихся в следующий класс при освоении в полном 

объёме образовательных программ,  об условном переводе обучающихся в следующий 

класс;  

- рассмотрение вопросов о  постановке  на внутренний   профилактический  учёт  

обучающихся  и  снятии  с  внутреннего профилактического  учёта;  

- решение вопросов  об  отчислении  обучающихся; 

- заслушивание информации и отчётов педагогических работников Школы; 

- рассмотрение вопросов по обобщению педагогического опыта, принятие решений и 

организация поисково-исследовательской работы педагогического коллектива Школы; 



- рассмотрение и утверждение характеристики педагогов, представляемых к награждению и 

поощрению; 

 - рассмотрение отчета о самообследовании школы; 

 -установление требований к одежде обучающихся; 

- обсуждение и принятие годового плана работы, локальных актов Школы. 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в 

том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового 

распорядка, изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией 

образовательной организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, 

совершенствованию ее работы и развитию материальной базы. 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано четыре предметных методических объединения: 

− объединение гуманитарных наук; 

− объединение естественно-научных и математических дисциплин; 

− объединение педагогов начального и дошкольного образования; 

- объединение классных руководителей. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют 

Совет обучающихся и родительский комитет. 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в МАОУ «Бриентская СОШ» ведется на основании следующих нормативно-правовых 

документов: 
➢ с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

➢ приказом Минобрнауки от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования»; 

➢ приказом Минобрнауки от 17.12.2010 № 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного 

общего образования»; 

➢ приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования»; 

➢ СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 



➢ СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания» (действуют с 01.03.2021); 

➢ СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных 

организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19)»; 

➢ Основная общеобразовательная программа начального общего образования МАОУ «Бриентская СОШ»; 

➢ Основная общеобразовательная программа основного общего образования МАОУ «Бриентская СОШ»; 

➢ Основная общеобразовательная программа среднего общего образования МАОУ «Бриентская СОШ»; 

➢ Учебный план МАОУ «Бриентская СОШ»; 

➢ Календарный учебный график МАОУ «Бриентская СОШ» 

➢ Устав МАОУ «Бриентская  СОШ»;  

➢ Правила внутреннего распорядка для обучающихся МАОУ «Бриентская СОШ». 

Учебный план 1–4-х классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

начального общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов –на 5-летний нормативный срок освоения основной 

образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), в 10- 11-х классах – на 2-летний нормативный 

срок освоения основной образовательной программы среднего общего образования (реализация ФГОС СОО). 

Образовательная программа школы формировалась под влиянием социального заказа родителей на основе 

нормативно-правового регулирования федеральным и областным законодательством в сфере общеобразовательной деятельности. 

Важнейшим принципом образовательной программы педагогический коллектив определил многообразие методов и содержания 

образования на всех его уровнях.  

В начальной школе обучение осуществляется по программе «Школа России»: 

1)система «Школа России», издательство «Просвещение», авторы: Горецкий В.Г., Канакина В.П., Климанова Л.Ф., Бойкина М.В., 

Моро М.И., Волкова С.И., Степанова С.В., Плешаков А.А., Лутцева Е.А., Зуева Т.П. 

Обучение в 5-9 классах осуществляется в соответствии с основной образовательной программой основного общего 

образования МАОУ «Бриентская СОШ» и применением имеющихся в библиотечном фонде учебников, допущенных 

Министерством образования и науки РФ к использованию в учебном процессе. 

Обучение в 10-11 классах осуществляется в соответствии с основной образовательной программой среднего общего 

образования МАОУ «Бриентская СОШ» и применением имеющихся в библиотечном фонде учебников, допущенных 

Министерством образования и науки РФ к использованию в учебном процессе. 

 

Учебный план 
Учебный план 1–4-х классов ориентирован на четырехлетний нормативный срок освоения основной образовательной программы начального 

общего образования (реализация ФГОС НОО), 5–9-х классов – на пятилетний нормативный срок освоения основной образовательной 

программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО), 10–11-х классов – на двухлетний нормативный срок освоения 



образовательной программы среднего общего образования (реализация ФГОС СОО). Обучающиеся 11-х классов в 2020/21 учебном году 

завершили обучение по основной общеобразовательной программе среднего общего образования по ФКГОС ОО. 

− Форма обучения: очная. 

− Язык обучения: русский. 

Структура учебного плана соответствует предъявляемым требованиям, содержание учебного плана соответствует 

государственному образовательному стандарту. Имеются основные образовательные программы, рабочие программы по всем 

преподаваемым дисциплинам, их соответствие государственному образовательному стандарту. Администрацией школы регулярно 

проводятся проверки выполнения образовательных программ, результаты обобщаются в аналитических справках и таблицах. 

 В результате обобщения аналитического материала, анализа прохождения образовательных программ на основе записей в 

журнале и графиков прохождения учебного материала выявлено следующее: весь учебный материал, предусмотренный рабочими 

программами, изучен в необходимом объеме, причем соблюдается последовательность в изучении программного материала в том 

порядке, который дан в графиках прохождения учебного материала. Учебные программы по всем предметам выполнены в полном 

объеме.  

В структуре учебного плана МАОУ «Бриентская СОШ», реализующего программы начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, выделяются две части: 

 • инвариантная (часы федерального компонента); 

 • вариативная (компонент образовательного учреждения, региональный компонент).  

Учебный план утвержден на Педагогическом совете; в нем отражены все образовательные области, образовательные 

компоненты и учтены нормативы учебной нагрузки школьников. В учебном плане школы время, отведенное на изучение 

образовательных компонентов и областей, соответствует требованиям основных образовательных программ, разработанных на 

основе государственных образовательных стандартов начального общего и основного общего образования. В учебном плане школы 

время, отведенное на изучение образовательных компонентов и областей, соответствует требованиям примерных образовательных 

программ, разработанных Министерством образования и науки Российской Федерации на основе государственных образовательных 

стандартов начального общего и основного общего образования. Учебные предметы инвариантной части учебного плана ведутся по 

государственным программам и учебникам, утвержденным перечнем Министерства образования и науки Российской Федерации; 

элективные курсы и предметы вариативной части учебного плана преподаются по региональным и федеральным учебным 

программам. Содержание и структура учебного плана начального общего и основного общего образования для 5-9 классов 

определяются требованиями ФГОС, системой учебников, целями и задачами образовательной деятельности ОУ «Бриентская СОШ», 

Уставом школы. 

 

 

Режим работы 

МАОУ «Бриентская СОШ» осуществляет образовательную деятельность в одну смену. Продолжительность учебной недели в 

1-11 классах: 5 дней. 

Продолжительность учебного года: 

-для обучающихся 1 класса –33 учебные недели; 

-для обучающихся 2-11классов –34 учебные недели. 

Продолжительность каникул: 

-осенние–9 дней 



-зимние–11 дней; 

-весенние–10 дней. 

Продолжительность уроков: - 2-11классы –45 мин; 

-в 1 классе используется «ступенчатый» режим обучения в первом полугодии: (в сентябре октябре -по 3 урока в день по 35 минут 

каждый, в ноябре-декабре –по 4 урока по 35 минут каждый; январь – май – по 4 урока по 40 минут каждый). В середине учебного дня 

проводится динамическая пауза продолжительностью 40 минут. 
 На сайте МАОУ «Бриентская СОШ» создан отдельный раздел, посвященный работе школы в новых особых условия. Частью этого 

раздела стал перечень документов, регламентирующих функционирование образовательной организации в условиях коронавирусной инфекции. 

В перечень вошли документы вышестоящих организаций и ведомств, а также новые и измененные внутренние локальные нормативные акты 

школы. 

       Школа в течение 2021 года продолжала профилактику коронавируса. Для этого были запланированы организационные 

санитарно-противоэпидемиологические мероприятия в соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации 

образовательных организаций. 

        В связи с Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ «Об утверждении эпидемиологических правил 

СП3.1/2.43598 -20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы образовательных 

организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодёжи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)» с 1 сентября 2020 г. введён новый график очного обучения по классам.  

График очного обучения на 2021-2022 уч. год. 

  

Расписание уроков 

 

Расписание уроков соответствует гигиеническим требованиям к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях 

(санитарно-эпидемиологические правила СанПиН 2.4.2.1178-02). Расписание составлено с учѐтом динамики изменения 

физиологических функций и работоспособности, учащихся на протяжении учебного дня и недели и сложности предметов. В 

расписание включены две перемены продолжительностью  20 мин.(прием пищи), остальные - по 10 мин. Часы внеурочной 

деятельности, кружки, спортивные секции проводятся не ранее, чем через 45 минут после окончания уроков. 

 

Воспитательная работа 

 

Воспитательная проблема школы: «Воспитание социально активной и законопослушной, духовно и интеллектуально 

развитой, образованной, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной к сознательному выбору жизненной 

позиции, к самоопределению в современных социокультурных условиях» 

Цель воспитания в МАОУ «Бриентская СОШ» – личностное развитие обучающихся, проявляющееся: 

• в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало  

• на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

• в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых 

отношений); 

http://brient-sh.ucoz.ru/dokumentazija/grafik_ochnogo_obuchenija.pdf


• в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и 

отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям обучающихся позволяет выделить в ней 

следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования. 

1. В воспитании обучающихся младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом 

является создание благоприятных условий для усвоения обучающимися социально значимых знаний – знаний основных норм и 

традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся младшего школьного возраста: с их потребностью 

самоутвердиться в своем новом социальном статусе – статусе обучающегося, то есть научиться соответствовать предъявляемым к 

носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе 

педагогическими работниками и воспринимаются обучающимися именно как нормы и традиции поведения обучающегося. Знание 

их станет базой для развития социально значимых отношений обучающихся и накопления ими опыта осуществления социально 

значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:   

• быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и 

заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая старшим; 

• быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, 

доводить начатое дело до конца; 

• знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну;  

• беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах 

и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым 

мусором улицы, леса, водоемы);   

• проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе;  

• стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания; 

• быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

• соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни;  

• уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими 

людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям;  

• уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, 

людям с ограниченными возможностями здоровья; 

• быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть чем-то непохожим на других ребят;  

• уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи 

старших.   



Знание обучающимся младших классов данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое 

значение для обучающегося этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему 

систему общественных отношений. 

2. В воспитании обучающихся подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является 

создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных 

отношений: 

• к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

• к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального 

самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне;  

• к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, 

которая завещана ему предками и которую нужно оберегать;  

• к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со 

стороны человека;  

• к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по 

работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

• к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но 

увлекательного учебного труда;  

• к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, 

которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

• к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

• к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности,  

• как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и 

взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

• к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое 

собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития обучающегося, так как именно 

ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в 

воспитании обучающихся, обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями обучающихся 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом 

возрасте особую значимость для обучающихся приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных 

ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

обучающихся. 

3. В воспитании обучающихся юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание 

благоприятных условий для приобретения обучающимися опыта осуществления социально значимых дел. 



Выделение данного приоритета связано с особенностями обучающихся юношеского возраста: с их потребностью в жизненном 

самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой 

жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут 

приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному 

вхождению обучающихся  

во взрослую жизнь окружающего их общества. Это: 

• опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

• трудовой опыт, опыт участия в производственной практике; 

• опыт дел, направленных на пользу своему родному селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной 

гражданской позиции;  

• опыт природоохранных дел; 

• опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице; 

• опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности; 

• опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений 

культуры, опыт творческого самовыражения;  

• опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

• опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт; 

• опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации. 

В текущем году коллектив педагогов школы работал над следующими задачами: 

реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного 

планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, поддерживать активное участие классных 

сообществ в жизни школы; 

вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

использовать в воспитании обучающихся возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках 

интерактивных форм занятий с обучающимися;  

инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ;  

поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций; 

организовывать для обучающихся экскурсии, походы и реализовывать их воспитательный потенциал; 

организовывать профориентационную работу с обучающимися; 

организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;  

развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности; 

организовать работу с семьями обучающихся, их родителями или законными представителями, направленную на совместное 

решение проблем личностного развития обучающихся. 

Анализируя уровень организации воспитательной деятельности школы, нужно отметить, что в наличии имеется:  



-нормативно -правовая база воспитательного процесса;  

-программа духовно -нравственного воспитания, развития обучающихся при получении начального общего образования; 

-программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни; 

-программа воспитания и социализации; 

-программа «Здоровье»; 

-план работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних и защита их прав;  

-план работы по предупреждению дорожно-транспортного травматизма среди школьников; 

-программа гражданско - патриотического воспитания; 

-план работы волонтерского отряда; 

- программа ШДОО «Бригантина»; 

-ШМО классных руководителей. 

Виды, формы и содержание деятельности  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы 

школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле. 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и 

которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и 

обучающимися. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных 

и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их 

в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный 

характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для обучающихся.  

Для этого в МАОУ «Бриентская СОШ» используются следующие формы работы  

Вне школы: 

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками комплексы дел (экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума. Например, «Зеленая Россия», «Школьный дворик», «Чистое село», «Бабушки 

и дедушки», «Маленькие о большом», VO-проект, «Снежный десант», «Лучшие из лучших»; 

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских, совместных), на которые приглашаются представители других школ, деятели культуры, 

представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, 

социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, села, страны - сборы ДОПП, ДДМ, форум ЮниОр, Классные встречи, 

Детский Референдум;  



• проводимые для жителей села и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, 

представления, которые открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную 

заботу об окружающих-Кросс Наций, Лыжня России;  

• участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям -  акция «Стоп 

ВИЧ/СПИД», День ко дню Матери, 23 февраля, 8 марта, Дню вывода войск из Афганистана, акция «День космонавтики», 

«День здоровья», «Вальс Победы», «Сад Победы», «Бессмертный полк», День защиты детей, «Добро не уходит на каникулы». 

На уровне школы: 

• разновозрастные сборы – ежегодные многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, 

поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта, доброго юмора и общей радости- Школа вожатского мастерства, участие в качестве вожатых в ЛДП «Солнышко» и 

«Ромашка» и т.п.;  

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, 

связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют 

все классы школы; 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую ступень образования, 

символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность 

обучающихся- «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в пятиклассники», «Посвящение в химики», «Прощание с 

букварем», «Последний звонок», выпускной из начальной школы, 9 и 11 классов, выборы в Совет старшеклассников и т.д.; 

• церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогических работников за активное участие в жизни школы, 

защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы.  

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных 

ключевых дел;  

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

• проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых дел, участие представителей 

классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На уровне обучающихся:  

• вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: участие в 

качестве PR-маркетологов, организаторов, ассистентов мероприятий, вожатых, медийщиков в социальных сетях, 

корреспондентов школьной газеты; 

• индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел; 



• наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями 

со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через включение его в совместную 

работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя работу с классом, педагогический работник (классный руководитель, воспитатель, куратор, наставник, тьютор и т.п.) 

организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; работу с 

учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями обучающихся или их законными представителями. 

Работа с классным коллективом: 

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся 

в их подготовке, проведении и анализе; 

• организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного 

ему класса; 

• проведение классных часов; 

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; однодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения обучающихся; регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера;  

• выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся освоить нормы и правила общения, 

которым они должны следовать в школе.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

• изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за поведением обучающихся в их 

повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх;  

• поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с 

одноклассниками или педагогическими работниками, выбор профессии, организации высшего образования и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.);  

• индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных портфолио; 

• коррекция поведения обучающегося. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на формирование единства 

мнений и требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение 

конфликтов между учителями-предметниками и обучающимися; 



• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний 

на обучающихся; 

• привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, дающих педагогическим работникам возможность 

лучше узнавать и понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

• привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и 

воспитания обучающихся. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом; 

• помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании отношений между ними, 

администрацией школы и учителями-предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

обучающихся; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении образовательной организацией 

и решении вопросов воспитания и обучения их обучающихся; 

• привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса; 

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

«Курсы внеурочной деятельности» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через:  

• вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность 

самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития 

социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

• формирование в кружках, секциях, клубах детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и 

педагогических работников общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

• создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения; 

• поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и 

поддержание накопленных социально значимых традиций;  

• поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках следующих выбранных 

обучающимися ее видов  

Общеинтеллектуальная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу обучающимся  социально значимых знаний, развивающие их 

любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 



нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира. Творческие объединения: «Дорога в 

мир театра», «Умный английский», «Шахматы». 

Общекультурное творчество.  

Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации обучающихся, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание 

ценностного отношения обучающихся к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. Творческие объединения: «Юный 

журналист», «Умелые руки», «Юный турист», «В мире профессии». 

Духовно-нравственная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у обучающихся любви к своему краю, его истории, культуре, 

природе, на развитие самостоятельности и ответственности обучающихся, формирование у них навыков самообслуживающего 

труда. Творческие объединения: «Моё Оренбуржье», ОДНКНР, «Юный краевед». 

Спортивно-оздоровительная деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых. Секция «Волейбол», школьный спортивный клуб «Олимп», «Спортивный час», секция «Греко-римская борьба». 

Социальная деятельность. 

Курсы внеурочной деятельности, направленные на помощь детям в освоении разнообразных способов деятельности: трудовые, 

игровые, художественные, двигательные умения, развить активность и пробудить стремление к самостоятельности и творчеству.  

Творческие объединения: «Час общения», «ЮИД», «ДЮП» 

Модуль «Школьный урок» 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

• установление доверительных отношений между педагогическим работником и его обучающимися, способствующих 

позитивному восприятию обучающимися требований и просьб педагогического работника, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими 

(педагогическими работниками) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с 

получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания обучающимися 

своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию обучающимся примеров 

ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: интеллектуальных игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию обучающихся; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в 



театральных постановках; дискуссий, которые дают обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с другими 

обучающимися;   

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию обучающихся к получению знаний, 

налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во 

время урока;  

• организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего 

обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и 

групповых исследовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования 

и отстаивания своей точки зрения. 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

• через деятельность выборного Совета школы, создаваемого для учета мнения обучающихся по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность Совета старшеклассников, объединяющего старост классов для облегчения распространения значимой 

для обучающихся информации и получения обратной связи от классных коллективов, а также ШДОО «Бригантина» и 

активистов волонтерского отряда «Новое поколение» и лидеров ДОПП и ШВМ; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций и т.п.; 

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по 

урегулированию конфликтных ситуаций в школе. 

 

На уровне классов: 



• через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса лидеров (старост), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов 

самоуправления и классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса (например: 

штаб спортивных дел, штаб творческих дел, штаб работы с обучающимися младших классов); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, отправляющихся в походы, на экскурсии, 

осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

•  

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение «Бригантина» и волонтерский отряд «Новое поколение»– это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в 

школьном детском общественном объединении осуществляется через:  

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава 

выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт гражданского 

поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный для их личностного развития 

опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества 

как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других.  

• договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным объединением, традиционной формой которого 

является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в объединение; 

• клубные встречи; 

• рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного 

объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов; 



• участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом.  

Это может быть, как участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, так и 

постоянной деятельностью обучающихся. 

«Экскурсии, экспедиции, походы» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его 

социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего 

труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 

• регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня; 

• литературные, исторические, биологические экспедиции;  

• многодневные походы, организуемые совместно с организациями, реализующими дополнительные общеразвивающие 

программы и осуществляемые с обязательным привлечением обучающихся к коллективному планированию; 

• турслет с участием команд, сформированных из педагогических работников, обучающихся и их родителей, включающий в 

себя, например: соревнование по технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на 

лучшую топографическую съемку местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс 

туристской песни, конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету. 

 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб обучающихся. Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – подготовить 

обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:  

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и 

реализации своего профессионального будущего; 

• профориентационные игры; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, дней открытых дверей в профессиональные 

образовательные организации и организации высшего образования; 



• организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха профориентационных дней, в работе которых принимают участие 

эксперты в области профориентации и где обучающиеся могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе 

соответствующие навыки;  

• совместное с педагогическими работниками изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 

образования- ZaСобой; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение 

учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков - ПроеКТОрия, открытыеуроки.рф, 

финансовая грамотность; 

• индивидуальные консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную 

программу школы, или в рамках курсов дополнительного образования.   

 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и педагогическими работниками средств распространения 

текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, формирование навыков общения и 

сотрудничества, поддержка творческой самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

• разновозрастный редакционный совет обучающихся, обучающихся старших классов и консультирующих их педагогических 

работников, целью которого является освещение (через школьную газету «ПодростОК») наиболее интересных моментов 

жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления;  

• школьная газета «ПодростОК» для обучающихся старших классов, на страницах которой ими размещаются материалы о 

профессиональных организациях, об организациях высшего образования и востребованных рабочих вакансиях, которые 

могут быть интересны обучающимся;  

• организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и научно-популярных статей; проводятся 

круглые столы с обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем; 

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки 

школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, 

фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек- Кильдибаева Лейсан, Токарева Алёна, Гусейнова 

Марзия, Сахабеева Елена, Уварова Элина; 



• школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся и педагогических работников, поддерживающее 

интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях в ВКонтакте(сообщества «СПиДО» и «ДОО 

Бригантина/Новое поколение»), Инстаграм(сообщество «Новое поколение»);  

• участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных медиа- «Маленькие о большом». 

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы, при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний 

мир обучающегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, 

поднимает настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. 

Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как:  

• оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их 

периодическая переориентация; 

• размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций; 

• озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование во дворе школы беседок, спортивных и 

игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого 

отдыха;  

• благоустройство классных кабинетов; 

• событийный дизайн; 

• акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты, 

инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся осуществляется для более эффективного достижения цели 

воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

На групповом уровне:  

• Общешкольный родительский комитет и попечительский совет школы, участвующие в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их обучающихся; 

• родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей обучающихся, формы и способы 

доверительного взаимодействия родителей с обучающимися, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с 

приглашением специалистов; 

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и внеурочные занятия для получения 

представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 



• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и 

воспитания обучающихся; 

• семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы от профессиональных 

психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания обучающихся.   

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного обучающегося; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогических работников и родителей. 

Анализируя работу с родителями надо отметить, что интерес родителей к «школьной жизни» в последнее время возрос. В 

прошедшем учебном году регулярно проводились родительские собрания, на которых рассматривались такие вопросы 

воспитания как «Безопасность детей  – общая проблема школы и родителей», «Защита ребенка от негативной информации в 

сети Интернет», «Подготовка к государственной итоговой аттестации», «Что такое ВПР?»,  «Организация питания 

школьников» и др.  

Дополнительное образование 

Школа – центр активного положительного воздействия на формирование личности ребенка, на развитие его творческих и 

интеллектуальных способностей. Большое место в воспитательной системе занимает дополнительное образование. В системе 

единого воспитательно-образовательного пространства школы работа педагогов дополнительного образования в 2020 году была 

направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм обучения обучающихся во внеурочное время с 

учетом их индивидуальных  

особенностей.  

Общий охват учащихся внеурочной занятостью - 85%. 

Дополнительное образование детей в МАОУ «Бриентская СОШ» осуществляется в тесном взаимодействии с районными 

организациями 

дополнительного образования: центром внешкольной работы (ЦВР) и ДЮСШ.  

Дополнительное образование в школе осуществлялось по следующим направлениям: 

1) социальное; 

2)спортивно-оздоровительное; 

3) общеинтеллектуальное; 

4) общекультурное; 

5) духовно-нравственное. 



Под руководством педагогов работают следующие кружки и секции: 

1) Юный краевед; 

2) Юный журналист; 

3) ЮИД; 

4) Туристический; 

5) Спортивный час; 

6) Умный английский; 

7) Моё Оренбуржье; 

8) Греко-римская борьба. 

9) Дорога в мир театра 

10)  Шахматы 

11) Умелые руки 

12)  В мире профессии 

13)  ОДНКНР 

14)  ДЮП 

Система дополнительного образования в нашей школе предоставляет возможность заниматься детям разных возрастных 

групп, начиная с первоклассников и до учащихся старших классов. Работа всех кружков способствует развитию творческих, 

познавательных, физических  

способностей детей. Она обеспечивает интерес и развитие трудолюбия.  

Таким образом, условия, созданные в школе для внеурочной деятельности и организации дополнительного образования, 

способствуют развитию творческих способностей обучающихся, их личному развитию и социализации. Повышение уровня 

самооценки, проявление инициативы – это тот результат, к которому мы стремимся. К тому же у ребенка меньше остается 

незанятого времени, значит, меньше времени он будет бесцельно слоняться по улицам, снижается риск попадания в 

неблагоприятные компании. 

Много проведено школьных интересных мероприятий силами ребят:  

концерты для учителей, пожилых людей, день Матери, «Новогодний бал», вечер школьных друзей, Вальс Победы, Детский 

референдум, День счастья, День Космонавтики, День здоровья. Все это говорит об активной гражданской позиции наших 

школьников, формирует ответственность, самостоятельность. 

 

 

 

Общее количество детей, получивших дополнительное образование 

 



 
 

 

     IV. Содержание и качество подготовки 

 

                                                    Статистика показателей за 2018–2021 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2018-2019 

учебный год 

2019-2020 

учебный год 

2020-2021 

учебный год 

2021-2022 

учебный год 

1 Количество детей, 

обучавшихся на конец 

учебного года (для 2019/20 

–на конец 2020 года), в том 

числе 

116 106 108 103 

-начальная школа 42 34 37 30 

-основная школа 60 65 64 66 

-средняя школа 

 

 

14 7 7 7 

2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение 

    

-начальная школа 0 0 0 0 

-основная школа 0 0 0 0 

-средняя школа 

 

 

0 0 0 0 

3 Не получили аттестата: 

 

    

 –об основном общем 

образовании 

0 0 0 0 

0%

50%

100%

150%

Занятость детей

Количество детей, получивших дополнительное 
образование 

2018 2019 2020 2021



 - о среднем общем 

образовании 

0 0 0 0 

4 Окончили школу с 

аттестатом особого образца 

 

Окончили школу с 

медалью «За успехи в 

учении» 

0 

 

 

 

 

0 

0 

 

 

 

 

0 

2 

 

 

 

 

0 

2 

 

 

 

 

1 

 

      

V. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 учебном году 

Классы 
Всего 

обучающихся 

Из них 

успевают 
Окончили год Окончили год 

Не успевают Переведены 

условно Всего Из них н/а 

Кол-во % С отметками «4» и «5» % 
С отметками  

«5» 
% 

Кол-в

о 
% Кол-во % 

Кол-в

о 
% 

2 6 6 100 2 33,3 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 6 6 100 3 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 15 15 100 8 53,3 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 27 27 100 13 48,1 0 0 0 0 0 0 0 0 

                

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 

году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то 

можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5» остался на том же уровне (в 2020 был 48,1%), процент учащихся, 

окончивших на «5» остаётся 0%. 

 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 году 

Классы 
Всего 

обучающихся 

Из них успевают Окончили год Окончили год 
Не успевают Переведены 

условно Всего Из них н/а 

Кол-во % 

С 

отметками  

«4» и «5» 

% 

С 

отметками  

«5» 

% 
Кол-в

о 
% 

Кол-в

о 
% Кол-во % 

5 8 8 100 4 50 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 14 14 100 6 42,9 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 10 10 100 3 30 0 0 0 0 0 0 0 0 



8 17 17 100 3 35,3 3 17,6 0 0 0 0 0 0 

9 15 15 100 5 46,7 2 13,3 0 0 0 0 0 0 

Итого 64 64 100 21 32,8 5 7,8 0 0 0 0 0 0 

              

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 

году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то 

можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», остался на прежнем уровне 32,8% (в 2020 был 32,8%), процент 

учащихся, окончивших на «5» повысился на 4,7% (в 2020– 3,1%). 
Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 11 классов по показателю «успеваемость» в 2021 году 

Классы 
Всего 

обучающихся 

Из них 

успевают 
Окончили полугодие Окончили год 

Не успевают Переведены 

условно 

Сменили форму 

обучения Всего Из них н/а 

Кол-во % 
С отметками «4» 

и «5» 
% 

С отметками 

«5» 
% 

Кол-в

о 
% 

Кол-в

о 
% Кол-во % % Кол-во 

10 4 4 100 1 25% 1 25% 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 3 3 100 2 33% 0 0% 0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 7 7 100 3 42,8% 1 14,3% 0 0 0 0 0 0 0 0 

                

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2021 

году с результатами освоения учащимися программ среднего общего образования по показателю «успеваемость» в 2020 году, то 

можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», повысился на 14,2 процента (в 2020 был 28,6%), процент 

учащихся, окончивших на «5» остался на том же уровне 14,3 % (в 2020– 14,3%). 

 

 

Результаты сдачи ЕГЭ 2021 года 

 

Предмет  Сдавали всего 

человек 

Сколько обучающихся получили 100 

баллов 

Сколько обучающихся получили 

90–98 баллов 

Средний 

балл 

Русский язык 3 0 0 70 

Биология 2 0 0 49 

Обществознание 1 0 0 55 

Химия 2 0 0 44 

История 1 0 0 43 

Итого: 9 0 0 52,2 

     

В 2021 году результаты ЕГЭ ухудшились по сравнению с 2020 годом. Средний тестовый бал понизился на 6,06 процента. (с 58,26 до 

52,2). 

 

Результаты сдачи ОГЭ 2021 года 



Итоговое собеседование по русскому языку в 9 классе 2021 г. 

Условием допуска к ГИА – 9 является итоговое собеседование по русскому языку.10 февраля 2021 года в МАОУ «Бриентская СОШ»  

было проведено устное собеседование по русскому языку, в котором приняли участие 14  учащихся 9 класса.  В результате 

все  14  участников получили «зачет»  (100%) и допуск к экзаменам. 

Согласно Приказу Министерства Просвещения РФ об особенностях проведения ГИА-9 итоговая аттестация в 9 классах 

проводилась в формах основного государственного экзамена (ОГЭ)  только по двум обязательным предметам: русскому языку и 

математике. ГИА-9 для предметов по выбору не проводилось, но для девятиклассников была проведена контрольная работа по 

географии, с которой они успешно справились. 

 

Результаты сдачи ОГЭ 2021 года 

Предмет Сдавали всего 

человек 

Сколько обучающихся 

получили 100 баллов 

Сколько обучающихся 

получили «5» 

Сколько обучающихся 

получили «4» 

Сколько обучающихся 

получили «3» 

Математика 14 0 0 4 10 

Русский 

язык  

15 0 5 5 5 

В 2021 году обучающиеся показали стабильно хорошие результаты ОГЭ. Увеличилось количество обучающихся, которые 

получили «4» и «5», с 63 до 71 процентов, по сравнению с 2019 годом. (В 2020 г. ГИА -9 проводилось в форме промежуточной 

аттестации, результаты которой признавались результатами ГИА -9 и являлись основанием для выдачи аттестатов об основном 

общем образовании путём выставления по всем учебным предметам учебного плана, изучавшимся в 9 классе, итоговых отметок, 

которые определялись как среднее арифметическое четвертных отметок за 9 класс. (Приказ Минпросвещения России №293/650 

от 11.06.2020 г.). Министерством просвещения России принято решение об отмене ОГЭ в 9-х классах. (Министерство 

образования Оренбургской области «Об информировании обучающихся и их родителей по вопросам проведения ГИА в 2020 

году» №01-23/2960 от 19.05.2020 г.). 

 

 

VI. Востребованность выпускников 

Год 

выпуска 

Основная школа Средняя школа 

Всего 

Перешли в 

10-й класс 

Школы 

Перешли в 

10-й класс 

другой ОО 

Поступили в 

профессиональную 

ОО 

Всего 
Поступили 

в ВУЗ 

Поступили в 

профессиональную 

ОО 

Устроились 

на работу 

Пошли на 

срочную 

службу по 

призыву 

2019 16 3 0 13 7 4 3 0 0 

2020 14 4 0 10 4 3 1 0 0 

2021 15 3 0 12 3 2 1 0 0 

          



В 2021 году 12 выпускников 9-го класса продолжили обучение в других общеобразовательных организациях региона. Количество 

выпускников, поступающих в ВУЗ стабильно по сравнению с общим количеством выпускников 11-го класса. 

 

 

VII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

Система оценки качества образования в МАОУ «Бриентская СОШ» функционирует на основе Положения о внутренней 

системе оценки качества образования, которое регламентирует организационную структуру, механизмы реализации системы. В 

рамках внутренней системы оценки качества образования в школе были организованы мониторинги: 

-качества образовательных результатов учащихся, 

-качества организации образовательного процесса,  

-качества организации воспитательного процесса,  

-профессиональной компетентности педагогов,  

-состояния здоровья учащихся как условия реализации образовательных программ. 

Система оценки качества образовательных результатов предполагает оценку достижения учащимися планируемых 

результатов  

освоения основной образовательной программы: при усвоении ФК ГОС  

–предметных, при усвоении ФГОС  

–личностных, предметных и метапредметных. 

Формы организации, порядок проведения и периодичность оценочных процедур регламентируются основными 

образовательными программам и по учебным предметам и локальными актами школы. Выводы о качестве образования в школе 

формируются 1 раз в год (не позднее 25 августа) на основе сопоставления внешних и внутренних оценок, полученных за прошедший 

учебный год в рамках:  

• мониторинга достижения учащимися планируемых результатов освоения ООП по уровням образования;  

• итоговой оценки результатов освоения ООП по уровням образования, в том числе результатов промежуточной аттестации 

учащихся и государственной итоговой аттестации выпускников;  

• мониторинга здоровья учащихся и работников школы. 

 

В течение 2020 года проведены следующие мероприятия по оценке качества образования в школе: 

№ п/п Объект оценки Показатели Методы оценки 

1 Предметные результаты Доля неуспевающих;  

Доля учащихся, успевающих на «4» и «5» по итогам года;  

средний процент выполнения заданий итоговых контрольных работ 

(промежуточная аттестация)  

Доля учащихся 9,11 классов, преодолевших минимальный порог при 

Промежуточный и  

итоговый контроль;  

мониторинг;  

анализ результатов  

итоговой аттестации. 

 



сдаче государственной аттестации по предметам русский язык и 

математика;  

Доля учащихся 9,11 классов, получивших аттестат;  

Доля учащихся 9,11 классов, получивших аттестат  

особого образца;  

Доля учащихся успешно выполнивших задания текущего и итогового 

контроля в переводных классах. 

2 Метапредметные 

результаты 

Уровень освоения планируемых метапредметных результатов в 

соответствии с перечнем из образовательной программы школы 

(высокий, средний, низкий).  

Динамика результатов. 

Диагностика УУД  

Анализ урочной и  

внеурочной деятельности 

 

3 Здоровье обучающихся Доля учащихся по группам здоровья  

Заболеваемость обучающихся  

Процент пропусков уроков по болезни. 

Мониторинговое исследование  

Наблюдение 

4 Достижения  

обучающихся на  

конкурсах,  

соревнованиях,  

олимпиадах 

 

 

Доля учащихся, участвовавших в конкурсах, олимпиадах по 

предметам на уровне: школа, муниципалитет, регион и т.д.  

Доля победителей (призеров) на уровне:  

Доля учащихся, участвовавших в спортивных соревнованиях  

на уровне: школа, муниципалитет, регион и т.д.  

Доля победителей спортивных соревнований на уровне:  

школа, муниципалитет, регион и т.д.  

Мониторинг 

5 Рабочие программы по 

предметам 

Соответствие ФГОС  

Соответствие ООП  

Соответствие учебному плану школы. 

Экспертиза 

6 Программы внеурочной  

деятельности 

 

Соответствие ФГОС  

Соответствие запросам со стороны родителей и обучающихся.  

Доля обучающихся, занимающихся по программам  

внеурочной деятельности 

Экспертиза 

Мониторинг 

Анкетирование 

7 Реализация учебных 

планов и рабочих 

программ 

Соответствие учебных планов и рабочих программ  

Процент выполнения 

 

Экспертиза 

8 Качество уроков и  

индивидуальной  

работы с обучающимися  

Соответствие уроков требованиям ФГОС: реализация  

системно-деятельностного подхода; деятельность по  

формированию УУД; и т.д. 

Экспертиза, наблюдение 



9 Качество  

внеурочной деятельности  

(включая классное  

руководство) 

Соответствие занятий по внеурочной деятельности  

требованиям ФГОС, реализация системно-деятельностного подхода; 

деятельность по формированию УУД 

Анкетирование 

Наблюдение 

10 Организация занятости  

обучающихся 

Доля обучающихся, посещающих кружки, секции и т.д. во внеурочное 

время  

Доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях,  

организованных во время каникул 

Экспертиза 

11 Обеспечение доступности  

качественного 

образования 

Создание условий доступности для всех категорий лиц с ОВЗ  

Реализация программ (планов, мероприятий) поддержки детей, 

имеющих трудности в обучении, проблемы со здоровьем. 

Реализация программ поддержки одарѐнных детей. 

Экспертиза 

Мониторинг 

Анкетирование 

12 Материально-техническое 

обеспечение 

Соответствие материально-технического обеспечения  

требованиям ФГОС 

Соответствие информационно-методических условий. 

Экспертиза 

 

13 Информационно-развиваю

щая среда 

Соответствие информационно-методических условий  

требованиям ФГОС. 

Обеспеченность учащихся учебной литературой 

Соответствие школьного сайта требованиям. 

Экспертиза 

14 Санитарно -гигиенические 

и эстетические  

условия 

Выполнение требований СанПиН при организации  

образовательного процесса. 

Результаты проверки Роспотребнадзора. 

Контроль 

15 Организация питания 

 

Охват учащихся горячим питанием.  

Охват учащихся горячим питанием за дополнительную плату 

 

Мониторинг охвата  

учащихся горячим питанием  

за дополнительную плату. 

16 Кадровое обеспечение 

 

Укомплектованность педагогическими кадрами, имеющими 

необходимую квалификацию, по каждому 

из предметов учебного плана;  

Доля педагогических работников, имеющих  

квалификационную категорию;  

Доля педагогических работников, прошедших курсы  

повышения квалификации;  

Доля педагогических работников, получивших поощрения в 

различных конкурсах. 

Экспертиза 

 

 

 

 



VIII. Оценка кадрового обеспечения 

 

На период самообследования в Школе работают 16 педагогов, из них 1 – внешний совместитель. В 2020 году аттестацию прошли 3 

человека –  1 на первую и 2 на высшую квалификационные категории. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная 

цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в 

его развитии, в соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество 

подготовки обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом; 

− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации 

педагогов. 

 

Количество педагогов, имеющих квалификационную категорию, остается на высоком уровне - имеют высшую квалификационную 

категорию 5 учителей  (31,25%),  10 учителей имеют 1 категорию (62,5%), 1 педагог не имеет квалификационной категории.  Итого 

аттестация на квалификационную категорию по школе  составляет 93,75%, общая аттестация – 93,75%.  Средний возраст 

педагогического коллектива составляет 52 года. 

          Кадровый состав школы соответствует требованиям, предъявляемым учителям стандартом образования:  педагогов, 

имеющих высшее педагогическое образование – 16 (100%), 1 учитель получил высшее образование в заочной форме по 

специальности «Психолого-педагогическое образование», 1 учитель получил второе высшее образование в заочной форме по 

специальности «Педагогическое образование. Иностранный язык». 

Сведения об административных работниках. 

Административные обязанности распределены согласно Уставу, штатному расписанию. Функциональные обязанности четко 

распределены согласно квалификационным характеристикам. 

 

Должность ФИО Образование, специальность по 

диплому 

Стаж  

административный 

Директор Савватеева Наталия 

Павловна 

Высшее педагогическое, учитель 

русского языка и литературы. 

17 лет 

Заместитель директора по УВР Седельникова Оксана 

Антоновна 

Высшее педагогическое, учитель 

русского языка и литературы. 

9  лет 

Заместитель директора по 

воспитательной работе 

Шакирова Закия 

Барыевна 

Высшее педагогическое, учитель 

географии. 

3  года 

 



Анализ кадрового состава по педагогическому стажу на 2020  учебный год: 

 до 2 лет от 2 до 5 от 5 до 10 от 10 до 20 Свыше 

 20 лет 

Итого 

Кол-во учителей   1 4          11 16 

Из них с  

высшей категорией 

   0          5   5 

С 1 категорией    4          6   10 

Без категории   1      1 

 

Средний возраст педагогов – 52 года. 

 

 

 

IX. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

                Общая характеристика: 

− объем библиотечного фонда – 5583 единица; 

− книгообеспеченность – 100 процентов; 

− обращаемость –   2106    единиц в год; 

− объем учебного фонда – 1450 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджета. 

 

Состав фонда и его использование 

 

№ Вид литературы Количество единиц в 

фонде 

Сколько экземпляров выдавалось 

за год 

1 Учебная 1450 1450 

2 Педагогическая 703 307 

3 Художественная 2917 1260 

4 Справочная 111 83 

5 Языковедение, литературоведение 196 106 

6 Естественно-научная 100 20 

7 Техническая 0 0 

8 Общественно-политическая 106 23 

    



 

 Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень, утвержденный 

приказом Минобрнауки от 31.03.2014 № 253. (28.12.2018 г. №345) 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы – 23 дисков; сетевые образовательные ресурсы – 0. Мультимедийные 

средства (презентации, электронные энциклопедии, дидактические материалы) – 105. 

Средний уровень посещаемости библиотеки – 11 человек в день. 

На официальном сайте школы есть страница библиотеки с информацией о работе и проводимых мероприятиях библиотеки школы. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Отсутствует финансирование библиотеки на закупку периодических 

изданий и обновление фонда художественной литературы. 

 

 

X. Оценка материально-технической базы 

 

 Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В 

Школе оборудованы 11 учебных кабинетов, 10 из них оснащены современной мультимедийной техникой. 

На первом этаже здания оборудован спортивный зал.  

    В МАОУ «Бриентская средняя общеобразовательная школа» имеются в оперативном управлении 2 здания:  

1. Здание основной  школы (учебно-лабораторные, административные помещения)- 930,3 кв.м. 

2. Здание дошкольной группы (учебные,  складские помещения,    для занятия     физической культурой и спортом, столовая ) 

-714,9кв.м. 

В зданиях школы размещаются:  

1. Учебные кабинеты –11 

2. Лаборантские-5 

3. Учительская-1 

4. Библиотека -1 

5. Компьютерный класс-1  

6. Спортивный зал – 1 

7. Раздевалки для детей – 2 

8. Душевые - 2 

9. Кабинет обслуживающего труда-1 

10. Кабинет  директора-1  

11. Подсобные помещения-1 

12. Гардероб-1 

13. Туалет- 6  

14. Склад-5 

15. Столовая-1  

16. Кухня-1  

Для обеспечения образовательной деятельности учебные 

кабинеты оборудованы материально-техническими 

средствами:   
 

Компьютер   - 12 

Мультимедиапроектор - 6 
Ноутбук         - 44 

Документ – камера    - 2 

Интерактивная доска- 4 

Телевизор      - 4 

Музыкальный центр  -1. 

Музыкальная колонка – 2 

Интерактивный блок 2  

 



Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Данные приведены по состоянию на 29 декабря 2021 года. 

№ п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся  108 человек 

1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования 37 человека 

1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования 64 человек 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования 7 человек 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на “4”и “5”по результатам 

промежуточной аттестации, в общей численности учащихся 

42 человек 

 (38,9%) 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому 

языку 

4 балла 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике 3 балла 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку  70 баллов 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике 68  баллов 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому 

языку, в общей численности выпускников 9 класса 

0 человек(0 %) 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших 

неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в 

общей численности выпускников 9 класса 

0 человек(0 %) 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты 

ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена 

по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек(0 %) 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты 

ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена 

по математике, в общей численности выпускников 11 класса 

-0 человек(0 %) 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об 

основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса 

0 человек(0 %) 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о 

среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек(0 %) 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об 

основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса 

2 человек 

(1,9 %) 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о 

среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса 

0 человек(0 %) 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных 

олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся 

 

71 человек (65,7%) 



1.19 Численность/удельный вес численности учащихся-победителей и призеров олимпиад, 

смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:  

 

21 (19,4%) 

1.19.1 Регионального уровня  16 человек 

 (14,8%) 

1.19.2 Федерального уровня 0 человек  

(0 %) 

1.19.3 Международного уровня 0 человек 

 ( 0 %) 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным 

изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся 

0 человек (0 %) 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках 

профильного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек (0%) 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных 

образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся 

108 человек (100/%) 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации 

образовательных программ, в общей численности учащихся 

0 человек(0 /%) 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: человек 

1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических работников 

15 человек (93,75 /%) 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

15 человек (93,75 /%) 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности педагогических работников  

 1 человек (6,25%) 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

1 человека 

 (6,25 %) 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория в общей численности педагогических 

работников, в том числе: 

человек/% 

1.29.1 Высшая 5 человека (31,25 %) 

1.29.2 Первая 10 человека (62,5%) 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

человек/% 

1.30.1 До 5 лет 0 человек (0 %) 

1.30.2 Свыше 30 лет              5 человек (31,25%) 

1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

 0 человек 

 (0 %) 



1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

6 человек 

(37,5 %) 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 17 человек (100 %) 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

 17 человек 

 (100 %) 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 1 единица на 2 учащихся 

2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества 

единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

 14,5 единиц 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования 

переносных компьютеров 

нет 

2.4.2 С медиатекой нет 

2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки нет 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность 

пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности 

учащихся 

108 человек (100 %) 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного учащегося 

3,89   кв.м 

 

 

 Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям 

СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных 

учреждениях» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего 

образования. 

 

 Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую 

квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов 

образовательных достижений обучающихся. 

Отчет о результатах самообследования 



дошкольной группы   

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

«Бриентская СОШ» за 2021 год 

 

Аналитическая часть 

 

I. Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Бриентская средняя общеобразовательная школа» 

Руководитель Савватеева Наталия Павловна 

Адрес организации 
Оренбургская область Кваркенский район село Бриент 

ул.Советская 5 

Телефон, факс 35(364)28231 

Адрес электронной почты Brient2007@mail.ru 

Учредитель Муниципальное образование Кваркенский район 

Дата создания 1982 

Лицензия 
№1553, серия 56Л01 № 0002911 от 07.11.2014 г., бессрочно 

 

Свидетельство о государственной 

аккредитации 
серия 56А01 № 0003804 от 27.11.2016 г 

Самообследование МАОУ «Бриентская СОШ» (дошкольная группа) проводилось в соответствии с пунктом 3 части 2статьи 

29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013г.№462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.12.2017 г.№1218 «О 

внесении изменений в порядок проведения самообследования образовательной организации, утверждённой приказом Министерства 

и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 года», и положением о проведении процедуры самообследования МАОУ 

«Бриентская СОШ» (Приказ об утверждении  о проведении самообследования в МАОУ «Бриентская СОШ» №593 от 05.08.2021). 

Целью проведения самообследования являлось обеспечение доступности и открытости информации о деятельности дошкольных 

групп  в 2021 году. В процессе самообследования проводилась оценка: 

•Образовательной деятельности  

•Содержания и качества подготовки обучающихся. 

•Организации учебного процесса  

•Качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения  

•Материально-технической базы 



I. Общие сведения образовательной организации 

Дошкольная группа  расположена в отдельном здании. Здание дошкольной группы построено по типовому проекту. 

Проектная наполняемость на 45 мест.  Общая площадь здания 714,9 кв. м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса, 335,9 кв. м. 

Цель деятельности дошкольной группы – осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных 

программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности дошкольной группы является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, 

нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников. 

Режим работы дошкольной группы: 

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах – 9  часов. Режим работы 

групп – с 8:30 до 17:30. 

 

II. Система управления организации 

Управление дошкольной группой осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом МАОУ 

«Бриентская СОШ» 

Управление дошкольной группой строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными органами управления 

являются: педагогический совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – 

директор. 

 

 

Органы управления, действующие в дошкольной группе 

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство дошкольной группой 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью дошкольной группы, в том числе 

рассматривает вопросы: 

− развития образовательных услуг; 

− регламентации образовательных отношений; 

− разработки образовательных программ; 

− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

− материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

− аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе: 

− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, 



изменений и дополнений к ним; 

− принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и 

связаны с правами и обязанностями работников; 

− разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 

организации; 

− вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

 

 

III. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в дошкольной группе организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи». 

Образовательная деятельность ДО ведется на основании утвержденной Основную общеобразовательную программа 

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Бриентская средняя общеобразовательная школа» (далее МАОУ 

«Бриентская СОШ») ДГ, которая разработана в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования и с учётом Примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до 

школы» под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. Контингент ДО в динамике за три года  

Дошкольную группу посещают 30 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. Сформированы 2 группы общеразвивающей 

направленности.  

Контингент ДО  в динамике за три года 

 2018-2019 2020-2021 2021-2022 

1.Число обучающихся по 

программам дошкольного 

образования 

40 37 30 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 

 Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы дошкольного образования в каждой 

возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров детского развития и качества освоения 

образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП  на конец 2021 года выглядят следующим образом: 

 

 

 

 

 



Уровень развития 

целевых ориентиров 

детского развития 

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого 

Кол-в

о 

% Кол-в

о 

% Кол-в

о 

% Кол-

во 

% 

воспитанников 

в пределе 

нормы 

10 33% 12 40% 8 27% 30 100% 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

12 40% 13 43% 5 17% 30 100% 

 

 

 В июне 2021 года педагоги дошкольной группы проводили обследование воспитанников подготовительной группы на 

предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 8 человек. Задания  позволили оценить 

уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на 

выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности 

деятельности и самоконтроля. 

 

IV. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В соответствии с п. 3.2.3 ФГОС ДО  педагогическая диагностика проводилась с целью осуществления индивидуального 

подхода в процессе обучения, воспитания и развития детей. Эта особенность не позволяет считать результаты диагностики (даже в 

том случае, если они достоверны) устойчивыми и определяющими судьбу ребенка. Любое достижение дошкольника на каждом 

этапе его развития является  промежуточным служит лишь основанием для выбора педагогом методов и технологий для 

индивидуальной работы. Мониторинг образовательного процесса, содержащий пяти образовательных областей («Познавательное 

развитие», «Речевое развитие», «Социально-коммуникативное», «Художественно-эстетическое», «Физическое развитие»), позволил 

осуществить комплексный подход к оценке уровня развития ребенка. 

Формы мониторинга (методы): 

 - наблюдения за ребенком 

 - беседы. 

 Педагоги фиксируют результаты в диагностических картах, проводят анализ: уровень усвоения образовательной программы, 

указывают причины низкого уровня, определяют по каким направлениям и с какими детьми необходимо усилить работу. Уровень 



овладения необходимыми навыками по образовательным областям воспитанниками дошкольной группы представлен в таблице 

ниже: 

 

Уровень Физическое 

развитие 

Социально ком. 

развитие 

Речевое развитие Художественно-эстетическое 

развитие 

Познавательное 

развитие 

 сентябрь май сентябрь май сентябрь май сентябрь май сентябрь май 

Высокий 9 14 9 13 14 17 9 15 8 14 

Средний 12 11 11 10 8 10 13 10 10 8 

Низкий 9 5 10 7 8 3 8 5 12 8 

 

Режим деятельности дошкольной группы сбалансирован с учетом: 

 • организованной образовательной деятельности;  

• санитарно-гигиенических требований; 

 При организации работы с детьми воспитатели учитывают:  

• возрастные и индивидуальные особенности; 

 Основные формы организации образовательного процесса:  

• Совместная деятельность взрослого и воспитанников в рамках непосредственно образовательной деятельности по освоению 

общеобразовательной программы и при проведении режимных моментов; 

 • Самостоятельная деятельность воспитанников.  

Продолжительность НОД: В первой младшей группе (дети от 2 до 3 лет) – 10 минут; 

В младшей группе (дети от 3 до 4 лет) - 15 минут;  

В средней группе (дети от 4 до 5 лет) - 20 минут;  

В старшей группе (дети от 5 до 6 лет) - 25 минут;  

В подготовительной к школе группе (дети от 6 до 7 лет) - 30 минут.  

В середине НОД педагоги проводят физкультминутку, зрительную гимнастику. Между НОД предусмотрены перерывы 

продолжительностью 10 минут. Образовательный процесс строится на адекватных возрасту формах работы с детьми, при этом 

основной формой и ведущим видом деятельности является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом 

индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в 

любых формах образовательного процесса. С целью реализации воспитательно-образовательных задач и интересного, 

содержательного пребывания ребенка в ДГ создана предметно-развивающая среда, обеспечивающая:  

1. физкультурно-оздоровительную работу;  

2. познавательное развитие дошкольников;  

3. художественно-эстетическое развитие детей;  



4. социально-личностное развитие детей;   

5. речевое развитие детей.  

Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в 

режиме дня дошкольной группы: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные и 

интегрированные занятия; индивидуальная и  подгрупповая работа; самостоятельная деятельность; опыты и экспериментирование. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития, что говорит об 

эффективности педагогического процесса, о правильной, грамотной организации работы по всем образовательным областям. 

Организация работы по физическому развитию. 

 Физическое воспитание в дошкольной группе осуществляется в соответствии с ООП ДО, а также используется следующее 

методическое обеспечение:  

Пензулаева Л.И. «Физическая культура в детском саду» Младшая группа  

Пензулаева Л.И. «Физическая культура в детском саду» Средняя группа  

Пензулаева Л.И. «Физическая культура в детском саду» Старшая группа  

Пензулаева Л.И. «Физическая культура в детском саду» Подготовительная группа  

Пензулаева Л.И. «Сборник подвижных игр» Пензулаева Л.И.  

«Оздоровительная гимнастика для детей 3–7 лет. Комплексы оздоровительной гимнастики». Цель: Сохранение и укрепление 

здоровья детей, формирование у родителей, педагогов, воспитанников ответственности в деле сохранения собственного здоровья, 

создание условий для становления творческой, интеллектуальной, духовно и физически развитой личности, способной к 

осознанному саморазвитию. Содержание образовательной области «Физическая культура» направлено на достижение целей 

формирования у детей интереса и ценностного отношения к занятиям физической культурой, гармоничное физическое развитие. 

Физкультурно-оздоровительная работа в течение 2021 года была направлена на развитие физических качеств, двигательной 

активности и установления физической культуры дошкольников, укрепление защитных свойств организма, организацию 

профилактической и коррекционной работы с воспитанниками. В основу проделанной работы за период 2021 года были положены 

следующие педагогические методики и технологии:  

- развивающие педагогические технологии были направлены на раскрытие двигательных возможностей и способностей каждого 

ребёнка, побуждение детей к самостоятельной двигательной деятельности, связанной с их потребностями 

 - игровые технологии. В работе с детьми последовательно включались игры и упражнения, формирующие умение выделять 

основные, характерные признаки предметов, сравнивать их;  

игры, развивающие умение владеть собой, быстроту реакции на слово, фонематический слух, смекалку и др. В процессе занятий, 

дети приобретали привычку к здоровому образу жизни и овладевали основными когнитивными умениями:  

- здоровьесберегающие технологи, направленные на физическое развитие и укрепление здоровья ребенка: развитие его физических 

качеств, двигательной активности и становление физической культуры дошкольников, закаливание, дыхательная гимнастика, 

профилактику плоскостопия и формирование правильной осанки, оздоровительные процедуры, воспитание привычки к 

повседневной физической активности и заботе о здоровье. 



 - технологии социально – личностного развития и благополучия, обеспечивающие психическое и социальное здоровье 

ребёнка-дошкольника.  

Реализация современных требований к организации образовательного процесса и использование на интегративной основе 

вышеперечисленных педагогических методик и технологий в физкультурно–оздоровительной работе с воспитанниками  

позволило: 

 • повысить качество педагогического воздействия на детей за счёт формирования у них целостной системы универсальных 

интегрированных знаний, умений и навыков;  

• координировать функциональные нарушения в физическом развитии, раскрыть сохранные возможности и индивидуальные 

способности;  

 • побуждать детей использовать полученные знания, умения, навыки в самостоятельной  двигательной деятельности, связанной с 

их потребностью в движении;  

• оптимизировать нагрузку с учётом индивидуальных, психологических и возрастных особенностей детей дошкольного возраста.  

Для создания целостной системы двигательной активности детей применяются разнообразные формы организации 

педагогического процесса: в организованной образовательной деятельности, на прогулке, в режимных моментах, в свободной 

деятельности детей, в ходе педагогического взаимодействия взрослого с ребенком. Составлялось планирование учебной 

деятельности на каждую группу. Выполнение программных требований предусматривало учет возрастных и индивидуальных 

особенностей детей, состояния их здоровья, физического развития и физической подготовленности. В системе физического 

воспитания в детском саду используются следующие организованные формы работы двигательной деятельности детей: 

 • утренняя гимнастика; 

 • НОД по физической культуре;  

 • физкультминутки  

 • пальчиковая гимнастика  

 •дыхательная гимнастика; 

 • релаксационные упражнения и игровые элементы  

 • досуги, праздники, развлечения;  

 • соблюдение двигательной активности в течение дня; 

 • закаливающие мероприятия (воздушно - оздоровительная гимнастика после сна)  

 •корригирующая гимнастика –профилактика плоскостопия и нарушений осанки)  

Ежедневно с дошкольниками проводится утренняя гимнастика, которая способствует повышению функционального 

состояния и работоспособности организма. С целью увеличения оздоровительно-закаливающего эффекта в теплое время года 

утренняя гимнастика планируется проводится на свежем воздухе. За 2021 год по плану проводились спортивные мероприятия. В 

январе 2021 г. был проведен спортивный досуг «Мы весёлые ребята» со старшими детьми. Целью досуга была пропаганда здорового 

образа жизни, вовлечение в систематические занятия физической культурой и спортом. В феврале проводились спортивные 

праздники, посвященные «Дню защитника Отечества – 2021 г» в двух разновозрастных группах. Перед началом праздника в каждой 



группе были подготовлены стихи и песни, что создало патриотическую атмосферу. Во время проведения праздника хорошо видно, 

что в подготовке учитывался индивидуальный подход, особенности развития каждого ребенка этого возраста.  

Проводились консультации, и игровые задания ежемесячно с учетом возрастных особенностей. Информация была 

предоставлена воспитателям, и они знакомили родителей с ней через интернет-чаты:  

• «Подготовка одежды к занятиям физической культурой в зале и на воздухе» 

 - консультация  

• «Ребенок дома» -консультация  

• «Каким бывает отдых» - консультация  

• «Физическое воспитание ребенка в семье» 

- консультация • «Роль подвижных игр в оздоровлении детей»  

-консультация • «Здоровый образ жизни в семье - залог здоровья ребенка»  

- консультация. • «Средства и содержание физического воспитания дошкольников в семье»  

- консультация  • «Красивая осанка»  

- рекомендации • «Движение и здоровье» 

- комплекс упражнений для каждого возраста. 

 Летом, июнь-август, проходил оздоровительный период, правда ограничения в связи с пандемией остались. Но это не помешало 

составить физкультурно-оздоровительный план на лето. Цель: создание условий для летнего отдыха и оздоровления детей в ДО.  

Задачи: 

 1. укреплять здоровье детей путем повышения адаптационных возможностей организма, развивать двигательные и психические 

способности, способствовать формированию  положительного эмоционального состояния;  

 2. всесторонне совершенствовать физические функции организма;  

 3. повышать работоспособность детского организма через различные формы закаливания; 

 4. удовлетворять естественную потребность в движении, создавать условия для демонстрации двигательных умений каждого 

ребенка;  

 5. способствовать предупреждению заболеваемости и детского травматизма. В план были включены -закаливающие процедуры с   

использованием природных факторов (воздух, солнце, вода):  

- сон при открытых форточках; 

- обширное умывание; 

- гимнастику после сна,  

- хождение по «дорожке здоровья»,  

- хождение босиком,  

- солнечные, воздушные ванны - гимнастика пробуждения. Летом все занятия проводились на улице, в содержание занятий входили 

– эстафеты, игры, общеукрепляющие и развивающие упражнения, подвижные игры на прогулке малой и средней интенсивности. В 

октябре проведена «Неделя веселых игр». Главной задачей, которой это – получение эмоциональной разрядки и научить 



дошкольников быть более организованным и спокойным. В ноябре был проведен спортивный досуг для воспитанников старших 

групп  «Сильные и смелые». Целью досуга было привлечь детей к здоровому образу жизни через спортивное  развлечение и 

воспитывать умение действовать в коллективе, чувство товарищества. В декабре прошло мероприятие «Здравствуй, зимушка-зима» 

спортивный досуг для воспитанников старших и подготовительных групп.  

       Организация работы по художественно – эстетическому развитию.  

В 2021 году воспитатели большое внимание уделяли ознакомлению детей с изобразительным искусством. Дети, овладели 

достаточным уровнем знаний и умений в данной области, в  рисовании имеют элементарные технические навыки: правильно 

держат карандаш, кисть и свободно пользуются ими. Изображают предметы и создают несложные сюжетные композиции, 

изображения по мотивам народных игрушек. Создают небольшие сюжетные композиции, но допускают ошибки при передаче 

пропорции, позы и движения фигур. В лепке дети лепят предметы разной формы, используя усвоенные приемы и способы. Дети 

учились умению выслушивать и выполнять задание, доводить начатую работу до конца; развитию композиционных навыков 

–располагать изображение в центре листа бумаги, совершенствовать технические навыки; освоению начертания простейших 

изобразительных форм с использованием ярких, красочных тонов, дети приучались находить сходство с предметами окружающей 

действительности, осознавать изобразительные возможности материалов и самостоятельно использовать полученные умения при 

изображении других предметов. Большая роль в образовательной работе отводится конструированию, которое способствует не 

только художественному, но и познавательному развитию детей. В каждой группе имеется строительные конструкторы из 

различного материала и с разными способами соединений деталей, но его недостаточно. Диагностические данные показывают, что 

дети усваивают программные требования, у них не вызывает сложность конструирование по замыслу. Дети умеют работать по 

шаблонам, владеют приемами творческого мышления.  Музыку преподаёт один музыкальный руководитель. Основные задачи 

работы в группах на 2021 год:  

1.Использовать здоровьесберегающие технологии на занятиях и праздниках.  

2. Продолжать взаимодействовать с семьями при подготовке и проведении мероприятий и праздников.  

3. Продолжать работу по духовно – нравственному развитию детей через художественно-эстетическое направление. Занятия 

строятся по традиционному типу. Также проводятся тематические, доминантные, комплексные и интегрированные занятия. Разделы 

музыкальной деятельности: пение, слушание музыки, элементарное музицирование, детское музыкальное творчество – песенное, 

танцевальное, музыкально- игровое. Используются пальчиковые, игры с палочками и речевые игры, музыкально-дидактические 

игры, элементы логоритмики. В работе использовались следующие методические пособия: О.П. Радынова «Музыкальные шедевры» 

А.Н. Буренина «Ритмическая мозаика» Н.А. Ветлугина «Музыкальное воспитание в детском саду» М.Б. Зацепина «Музыкальное 

воспитание в детском саду» О.П. Радынова «Слушаем музыку» Т.И. Суворова «Танцевальная палитра» Т.И. Суворова «Танцуй, 

малыш 1,2» Т.Сауко, Л.Буренина «Топ-хлоп, малыши» II. Организованная образовательная деятельность осуществлялась в 

соответствии с календарнотематическим планом. Мониторинг и диагностика музыкального развития воспитанников показал 

положительную динамику во всех возрастных группах. Большинство детей справляются с  программой и показывают хорошие 

(средние и выше среднего) результаты.  

 



 

Зимние мероприятия: 

1. «Прощание с ёлкой»; 

2. Конкурс чтецов «Свет Рождественской звезды»;  

3. Праздник, посвящённый Дню Защитников Отечества  

Весенние:  

1.Праздник, посвященный 8 марта. 

2. Интегрированное занятие «Пасху радостно встречаем»  

3.Праздник «День победы», 

4. Отчёт – презентация из опыта работы «Цикл годовых праздников, как одно из направлений духовно - нравственного воспитания 

дошкольников» 

 Летние праздники 

1. Праздник «В гости Лето к нам пришло»  

2. Развлечение «Петрушка в гостях у ребят»  

3. Развлечение «В гости к солнышку»  

4. Развлечение «Летний Ералаш»  

5. Развлечение «Весёлое путешествие»  

6. Развлечение «В гости к игрушкам»  

Осенние праздники и развлечения  

7. Интегрированное занятие «Радуга детства»  

8. Развлечение «Незнайка в гостях у ребят»  

9. Развлечение «Осень в гости к нам пришла»  

Новогодние праздники:  

1. «Приключение у новогодней ёлки»  

2. «Зимние приключения Кота в сапогах»  

Организация работы по социально-коммуникативному развитию.  

Анализируя особенности социально - коммуникативного развития воспитанников, по результатам педагогических наблюдений 

можно сделать следующий вывод:  

- У детей пятого и шестого годов обучения (старших и подготовительных к школе групп)  отмечается сформированность таких 

качеств как целенаправленность и саморегуляция  собственных действий, становление самостоятельности, а также сформировано 

уважительное отношение и чувство принадлежности к семье.  

- Дети умело пользуются правилами безопасного поведения в быту, социуме, в природе. 

- Сформирована коммуникативная компетентность: умеют распознавать эмоциональные  переживания и состояний окружающих, 

могут дать нравственную оценку своим и чужим поступкам, действиям. 



- Внимательно слушают взрослого, могут действовать по правилу или образцу, правильно оценивает результат. 

- У детей сформированы умения и навыки дружеского коммуникативного взаимодействия со сверстниками и взрослыми (дети 

проявляют инициативность и самостоятельность в общении со  взрослыми и сверстниками (задают вопросы, рассказывает о 

событиях, начинает разговор, приглашает к деятельности), появляются предпочтения в выборе партнеров по играм и общению).  

- Дети четвёртого и пятого годов обучения (средней и старшей группы) освоили различные способы разрешения конфликтных 

ситуаций, умение договариваться, согласовывать свои действия, соблюдать очередность, устанавливают новые контакты. Такие 

результаты мы имеем благодаря слаженной работе педагогов и родителей.  

В направлении формирования основ безопасности: 

 для детей организованны беседы и презентации, для родителей памятки, консультации. По правилам дорожного движения велась 

совместная деятельность с родителями. В группах оформлены уголки по формированию безопасного поведения, были организованы 

консультации для педагогов; плановые практические занятия по эвакуации детей и сотрудников в случае возникновения пожара. В 

процессе образовательной деятельности в ходе режимных моментов, совместной деятельности с детьми, во время бесед педагоги 

уделяли много внимания вопросам формирования безопасного поведения на дороге, в природе, окружающей жизни, вопросам 

пожарной безопасности. В течение учебного года по направлению «самообслуживание, самостоятельность, трудовое воспитание» 

воспитатели прививали детям навыки ручного труда, самообслуживания, привлекали к дежурству по столовой, в уголке природы. У 

детей сформированы знания о труде взрослых. Воспитатели знакомили родителей с основами безопасности составляя консультации, 

памятки отправляя их через интернет-чаты.  

Организация работы по познавательному развитию.  

Одна из наиболее важных способностей – способность к познанию. ФГОС ДО считает формирование познавательных интересов и 

познавательных действий ребенка в различных видах деятельности одним из принципов дошкольного образования. (ФГОС пункт 

1.4.7.), задачами которого являются: развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование 

познавательных действий, становления сознания; развитие воображения и творческой активности; формирования  первичных 

представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов мира (форме, цвете, размере, 

материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и 

следствиях и др.); формирование первичных представлений о малой родине и Отечестве, представлений о  социокультурных 

ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее 

природы, многообразии стран и народов мира. Исходя из задач, в центре внимания педагогов ориентация образовательного процесса 

на познавательные возможности дошкольника и на их реализацию. Общие показатели развития познавательных навыков и умений 

соответствует возрастным особенностям. Следует отметить, что в группах были созданы определенные условия: педагоги обновили 

PППC на группах согласно возрастным особенностям детей, собрали материал для познавательного развития детей (алгоритмы, 

схемы, модели и т.д.), оформили книжные уголки, где собраны научная, художественная, познавательная литература, энциклопедии. 

Педагоги используют различные формы образовательной деятельности, цель которой — доставить детям радость познания 



неизведанного. Педагоги в процессе организации образовательной деятельности продумывают методы и приемы активизации 

каждого ребенка, уделяют внимание развитию творческих способностей детей, созданию ситуаций, требующих активизации 

логического мышления, правильного построения предложений и обобщающих ответов. Во всех группах оборудованы уголки, где 

дети занимались проведением несложных опытов и экспериментов. Исследовательская деятельность идет «красной нитью» по всем 

ОО. Анализ самостоятельной деятельности детей показывает, что детское исследование стало потребностью старших 

дошкольников, многие из них могут самостоятельно выполнять исследовательские действия, пытаются решать исследовательские 

задачи. В течение года воспитатели знакомили детей с историей родного города, с его памятными местами, с природой родного края. 

В группах имеется много познавательной, энциклопедической литературы для детей и воспитателей.  

Организация работы по речевому развитию.  

Анализ профессионального мастерства педагогов в образовательной области «Речевое развитие» показал, что педагоги знают 

программное содержание образовательной области, цели и задачи своей возрастной группы. Умеют выбирать эффективные методы 

и приемы исходя из индивидуальных особенностей речи детей своей группы. Речь педагогов точна, эмоционально выразительна, 

доступна пониманию детей, умеют точно и доступно формулировать вопросы к детям, умеют построить индивидуальную работу с 

детьми в разные режимные моменты. Воспитатели уделяли серьезное внимание формированию грамматически правильной речи, 

обучению рассказыванию, используя в работе с детьми активные методы: моделирование, схемы, дидактические игры. В группах 

созданы условия для речевой деятельности детей, вся художественная литература соответствует возрасту, полочки расположены на 

уровне роста детей, места пользования книгами находятся в хорошо освещенном месте, книги сопровождается яркими 

иллюстрациями. Во всех группах в достаточном количестве дидактические, развивающие, настольно-печатные и творческие игры 

фабричные и изготовленные своими руками. В зоне сюжетно – ролевых игр созданы соответствующие условия для возникновения и 

развертывания сюжета игр. В группах созданы игровая и театрализованная зоны, в которой находятся атрибуты по разным видам 

театра. Атрибуты, пособия для игр изготовлены из экологически безопасных материалов.  Соблюдены правила техники 

безопасности. Атрибуты, пособия исключают возможность детского травматизма. Стеклянные, острые, режущие и другие опасные 

предметы отсутствуют. Во всех группах имеется методическая литература и пособия по речевому развитию воспитанников. Для 

установления освоения детьми содержания образовательной программы имеется диагностический материал, обеспечивающий 

проверку владения детьми всеми компонентами речи. Именно поэтому анализ работы за 2021 год по образовательной области 

«Речевое развитие» показывает, что дошкольники охотно общаются друг с другом и с взрослыми, проявляют инициативу в общении, 

владеют достаточным словарным запасом, соответствующим их возрасту, умеют пользоваться всеми основными грамматическими 

формами речи. Старшие дошкольники владеют средствами звукового анализа слов. Стабильная положительная динамика 

выполнения программных требований образовательной программы дошкольного образования по приобщению к художественной 

литературе  свидетельствует о том, что педагогический коллектив ведет эффективную работу по формированию  нравственной и 

культурной стороны развития ребенка, представлений о жизни, труде, об отношении к природе, развивая, тем самым, социальный 

опыт и трудовую деятельность дошкольника, что оказывает огромное влияние на интеллектуальное, умственное, творческое, 

психологическое и психофизиологическое развитие. 



Воспитательная работа.  

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2021 году проводился анализ состава семей воспитанников. Контингент 

родителей в основном однороден, характеризуется средним уровнем жизни и доходов, социального и образовательного статуса.  

Многодетные семьи – 14 

Неполные семьи (потеря одного родителя) – 2 

Неполные семьи (родители в разводе) – 4 

Неполные семьи (матери – одиночки) – 3 

Малообеспеченные семьи – 12 

Опекаемые дети – 1 

Семьи, где оба родителя безработные – 2 

Дети из семей родителей – пенсионеров – 

Национальность детей: русский – 9,  казахи  –6 ,  башкиры –2 , метисы-12, азербайджанцы -1. 

Воспитание осуществляется на основе качественно нового представления о статусе воспитания с учетом отечественных традиций, 

национально-региональных особенностей, взаимопроникновения государственного, общественного и семейного воспитания во 

благо ребенка. Воспитательная система не статична, она постоянно развивается и совершенствуется. Выбирая систему методов 

воспитания наши педагоги учитывают то, что воспитательный процесс должен быть выстроен как взаимодействие между 

воспитателем и воспитанником, которое осуществляется с целью развития личности ребёнка. Воспитатели и специалисты 

используют в своей работе чаты в мессенджере (Vaiber,Watsap). Педагоги предлагают фото и видео материалы праздников, 

конкурсов и других мероприятий, рекомендуют родителям ссылки для самостоятельного изучения той или иной темы. Хорошим 

взаимодействием родителей и педагогов является страничка детского сада на сайте школы. Педагоги и обучающиеся детского сада 

традиционно являются активными участниками творческих конкурсов и мероприятий.  

 

 

 

 

 

Мероприятия  

 



1. Конкурс детского творчества «Символ года»,  

2. В районном конкурсе по безопасности жизнедеятельности « Безопасная опасность», Диплом 1 место Воспитатель Малкарова 

С.К. 

3. Участие во всероссийском конкурсе поделок «Мы вместе» Диплом участника воспитатель Малкарова С.К. 

4. Участие во всероссийском конкурсе «Моем ручки» Диплом участника воспитатели Малкарова С.К., Маковская Т.П. 

5. Районный конкурс чтецов «Моя мама лучшая на свете» Диплом участника воспитатель Малкарова С.К. 

6. Конкурсная работа: "Дары осени".  Воспитатели Маковская Т.П., Малкарова С.К. 

7. Конкурсная работа: «Новогодние фантазии». Воспитатели Маковская Т.П., Малкарова С.К. 

 

 

 

Вывод:  В дошкольной группе создаются условия для систематического участия воспитанников в конкурсах, соревнованиях, 

выставках, что повышает их самооценку, помогает реализовать творческий потенциал и способствует успешной социализации 

детей. В 2021 году по сравнению с 2020 годом увеличилось количество воспитанников, принявших участие в конкурсах и 

мероприятиях. 

 

V. Оценка кадрового обеспечения 

Воспитательно-образовательный процесс в дошкольной группе осуществляется коллективом   квалифицированных  

педагогов. Дошкольная группа укомплектована педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 3 

человека.  

В 2021 году педагогические работники: 

− первую квалификационную категорию – 2 воспитателя; 

-  соответствие занимаемой должности – 1 воспитатель. 

Курсы повышения квалификации в 2021 году прошли 3 воспитателя дошкольной группы.  

Большая часть педагогов (2 человека) вошла в категорию со стажем работы свыше 15 лет (66,7%). Это говорит о накопленном опыте 

работы. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе методических 

объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также заняты самообразованием. 

Обслуживающим персоналом дошкольная группа обеспечена полностью. 

Коллектив стабилен, отсутствует текучесть кадров. Все педагоги владеют навыками работы с документацией, могут применять 

инновационные педагогические технологии (лично-ориентированные, экспериментирование, проектирование), используют 

различные методы, средства, формы деятельности, проводят интегрированные, комплексные занятия с детьми, умеют проектировать 

воспитательно-образовательный процесс, осуществлять проектную деятельность, проводить презентацию, анализировать 

эффективность и результаты своей деятельности. 

 

Результаты методической работы.  



Методическая работа – часть системы непрерывного образования, ориентированная на освоение педагогами содержания основной  

педагогического опыта, методов воспитания и образования детей, обеспечивающих реализацию основной образовательной 

программы дошкольного образования; повышение уровня готовности педагогов к организации и ведению  образовательного 

процесса в современных социальных и экономических условиях; содействующая развитию у них рефлексивного педагогического 

мышления, включению педагогов в режим  инновационной деятельности. Главная задача методической работы – создание 

эффективных условий для педагога и педагогического коллектива. Педагогический коллектив детского сада принимал активное 

участие в подготовке и проведении открытых мероприятий как внутри ДО, так и на районном уровне. Также все педагоги 

дошкольной группы занимались самообразованием. Целенаправленно в течение года работали над какой-либо проблемой, решение 

которой вызывало или определенные затруднения, или которая являлась предметом его особого интереса. Основными критериями 

самообразования педагога являются: эффективность профессиональной педагогической деятельности (рост качества 

образовательного процесса, воспитанности дошкольников, творческий рост педагогов, внедрение новых педагогических технологий 

в образовательный процесс ДО). Воспитатели занимались проектной деятельностью, разрабатывали рабочие программы.  

Успешности работы педагогического коллектива по реализации годовых задач, на наш взгляд, способствовала активная и 

творческая работа коллектива, по совершенствованию педпроцесса в направлении его гуманизации, повышении профессионального 

мастерства и развитию творчества педагогов через непрерывное самообразование и саморазвитие. В течение года педагоги ДО 

повышали свое педагогическое мастерство - принимали активное участие в семинарах, вебинарах и других методических 

мероприятиях, публиковали свои работы, участвовали в профессиональных конкурсах, демонстрировали «мастер–классы» для 

распространения собственного опыта в области повышения качества дошкольного обучения и воспитания. 

 МЕРОПРИЯТИЯ:  

1.Районные семинары «Опытно-экспериментальная деятельность как один из факторов познавательного развития детей 

дошкольного возраста»; 

 2.Семинар (районное мероприятие) «Фестиваль народных игр»;  

 3.Семинар (районное мероприятие) для руководителей дошкольных образовательных организаций  «Образовательный 

менеджмент в дошкольных образовательных организациях: арсенал управленческих  инструментов руководителя» 4.Семинар 

(районное мероприятие) «Роль младшего воспитателя в организации жизнедеятельности детей раннего и дошкольного возраста в 

условиях реализации ФГОС ДО» (для младших воспитателей); 

5.Семинар (районное мероприятие)  «Потенциал народной культуры в духовно-нравственном воспитании дошкольников: семья в 

родной культуре» (семинары, мастер-классы, открытые  мероприятия); 

6.Всероссийский (федеральный уровень) Педагогами было прослушано более 50 вебинаров. У педагогов имеются сертификаты об 

участии.  

Вывод: Активность педагогов в повышении профессионального мастерства, обобщении и участии в конкурсах разного уровня 

показывает, что эффективно разработана в ДО системы внедрения активных форм работы. В 2021 году в связи с ограничительными 



мерами по предотвращению распространения коронавирусной инфекции педагоги использовали в работе и самообразовании 

дистанционные образовательные технологии.  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

Методический фонд располагается в методическом кабинете, группах детского сада. Методическая литература представлена 

по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. В 2021 году приобретены в группах 

наглядно-дидактические пособия: 

• серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о…», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», 

«Искусство детям»;  

• картины для рассматривания, плакаты;  

• комплексы для оформления родительских уголков; 

 • рабочие тетради для обучающихся. Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности 

педагогов. В дошкольной группе учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для  организации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ.  

VII. Оценка материально-технического обеспечения. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса в ДО 

соответствует государственным и местным требованиям и нормам. Образовательный процесс в ДО организуется в соответствии с 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами; с правилами пожарной безопасности; с требованиями, 

предъявляемыми к средствам обучения и воспитания детей дошкольного возраста (учет возраста и индивидуальных особенностей 

развития детей); с требованиями к оснащенности помещений развивающей предметно-пространственной средой; с требованиями к 

материально-техническому обеспечению программы (учебно-методический комплект, оборудование, оснащение (предметы). В ДО 

2 групповых ячеек расположены в двухэтажном зданиях. В состав групповых ячеек входит: игровая, спальня, приемная, туалетная.  

Кроме того, для организации образовательной работы с детьми в ДО имеются медицинский и методический кабинет. Каждое 

помещение укомплектовано соответствующей мебелью общего назначения, игровой мебелью, необходимым оборудованием. При 

создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 

Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В педагогическом процессе широко используются современные технические средства обучения и 

информационно-коммуникационные технологии. В ДО имеется следующая техника:  мультимедийный проектор, лазерное 

многофункциональное устройство, тип печати чёрно-белая- 1 шт.  МФУ Canon . Для организации питания имеется пищеблок. 



Организованным горячим питанием охвачено 100% обучающихся. Для обеспечения безопасности образовательного процесса в ДО 

имеется стационарная тревожная кнопка с выводом на пульт 01, охранно-пожарная сигнализация.  Установлено ограждение всей 

территории ДО.  

Вывод: Материально-техническое состояние дошкольной группы и территории соответствует  действующим 

санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в детских садах, правилам 

пожарной безопасности, требованиям охраны труда.  

VIII. Работа дошкольной группы в дистанционном режиме.  

 Огромные изменения привнесла в работу ДО пандемия коронавируса, начавшаяся в марте 2020. В сложных условиях пандемии 

коронавируса встала задача по обеспечению бесперебойного  эффективного функционирования детского сада, необходимо было 

координировать работу в онлайн-режиме педагогов, выполняя работу по укреплению материально-технической базы детского сада. 

Большая работа проводилась по анализу деятельности за год, составлению отчета по самообследованию, подготовке публичного 

доклада, отчётов за текущий учебный год, перспективы на лето, подготовка документации на следующий учебный год. Также в 

период самоизоляции воспитатели занимались самообразованием и повышением квалификации, участием в вебинарах и марафонах. 

В связи со сложившейся ситуацией педагогам пришлось искать новые удобные и безопасные формы работы с воспитанниками и их 

родителями. Педагоги нашего ДО практически с первых дней действия мер по профилактике распространения пандемии 

коронавируса начали осваивать дистанционные технологии, те, которые были ими недостаточно изучены. В период самоизоляции 

по рекомендациям педагогов ребята совместно с родителями выполняли различные задания на закрепление пройденного материала. 

Педагоги ДО в период самоизоляции регулярно оповещали родителей об эпидемиологической обстановке, оформляли памятки о 

необходимости оставаться дома, консультировали родителей о необходимости соблюдения правил безопасного поведения в быту и 

обращения с  электроприборами. Для консультаций педагоги использовали мессенджеры и сайт МАОУ «Бриентская СОШ» 

дошкольная группа. 

Выводы по аналитической части.  Образовательные результаты детей не могут служить оценкой качества образования в ДО, 

оценке подлежат условия реализации образовательной программы - требования к психолого -педагогическим, кадровым, 

материально-техническим и финансовым условиям реализации Программы, а также к развивающей предметно-пространственной 

среде. В ДО созданы условия для реализации Основной образовательной программы дошкольного  образования в соответствии с 

Федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования (ФГОС ДО). Для 

нормативно-правового обеспечения реализации ООП ДО имеется документация,  соответствующая требованиям действующего 

законодательства, иных нормативно-правовых актов (Устав, локальные акты, лицензия на право осуществления образовательной 

деятельности, документы,  обеспечивающие процесс управления реализацией ООП ДО и др.). Основная образовательная 

программа ДО, разработанная с учётом примерной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» 

под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой обеспечивает развитие детей в возрасте от 2 до 7 лет. Задачи 

психолого-педагогической работы по формированию физических, интеллектуальных и личностных качеств детей решаются 



интегрировано в ходе освоения всех образовательных областей наряду с задачами, отражающими специфику каждой 

образовательной области. ДО укомплектовано достаточным количеством педагогических и иных работников, которые стремятся 

повышать свою квалификацию, что обеспечивает результативность образовательной деятельности. Анализ деятельности 

ддошкольной группы выявил успешные показатели ДО. 

Дошкольное образование функционирует в режиме развития.  В ДО сложился хороший коллектив педагогов, имеющий потенциал к 

творческому развитию. Основной целью дальнейшего развития ДО является создание условий для повышения качества 

образовательной среды, максимально обеспечивающей здоровьесбережение, развитие и  саморазвитие всех участников 

образовательных отношений.  

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 29.12.2021. 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

30 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (9 часов) 30 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  4 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 27 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

30/100 

человек/% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12часов) 30/100 

человек/% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0/0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0/0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0/0 человек/% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0/0 человек/% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 30/100 

человек/% 

1.5.3 По присмотру и уходу 30/100 



человек/% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

20 день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 3 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

1/3 человек/% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

1/3 человек/% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

1/3 человек/% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

3/100человек/% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

 

1.8.1 Высшая 0/0 человек/% 

1.8.2 Первая 2/67 человек/% 

1.8.2. Соответствие 1/33 человек /% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/% 

1.9.1 До 5 лет 1/33%человек/ 

1.9.2 Свыше 30 лет 0/0человек/% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0/0%человек/ 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

0/0человек/% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

5/100человек/% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 5/100 



административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

человек/% 

1.14 Соотношение “педагогический работник/воспитанник” в  дошкольной 

образовательной организации 

3/30человек/че

ловек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда нет 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

2,4 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

32,2.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала нет 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что дошкольная группа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует 

требованиям –  

Сан. Правила 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи» от 28.09.2020 года. 

- СанПин 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», 

утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации» от 27.10. 2020 г. № 32; 

- СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы 

образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения  

 

 



 


